Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "СТАРТ"  
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	Административно-управленческий отдел
	
	
	
	
	

	1-823/25. Генеральный директор
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	2-823/25. Главный бухгалтер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	3-823/25. Директор по развитию
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	4-823/25. Директор по информационным технологиям
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	5-823/25. Директор по маркетингу
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	6-823/25. Директор по электронной коммерции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	7-823/25. Коммерческий директор
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	8-823/25. Операционный директор
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	9-823/25. Руководитель отдела кадров
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	10-823/25. Помощник генерального директора
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	11-823/25. Экономист
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	12-823/25. Секретарь
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	13-823/25. Ассистент генерального директора
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	14-823/25. Специалист по обработке информации
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	15-823/25. Специалист по охране труда
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Бухгалтерия
	
	
	
	
	

	16-823/25А(16-823/25-1А). Бухгалтер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Коммерческий отдел
	
	
	
	
	

	17-823/25А(17-823/25-1А; 17-823/25-2А; 17-823/25-3А; 17-823/25-4А; 17-823/25-5А). Менеджер по продажам
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	18-823/25А(18-823/25-1А; 18-823/25-2А). Торговый представитель
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	19-823/25А(19-823/25-1А; 19-823/25-2А; 19-823/25-3А; 19-823/25-4А; 19-823/25-5А; 19-823/25-6А). Менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	20-823/25. Менеджер по работе с ключевыми клиентами
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	21-823/25А(21-823/25-1А; 21-823/25-2А). Помощник менеджера
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	22-823/25А(22-823/25-1А). Руководитель направления
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	23-823/25. Руководитель направления розничных продаж
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	24-823/25. Супервайзер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	25-823/25А(25-823/25-1А; 25-823/25-2А; 25-823/25-3А). Территориальный менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Отдел информационных технологий
	
	
	
	
	

	26-823/25. Руководитель отдела информационных технологий
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	27-823/25. Ассистент отдела информационных технологий
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Отдел логистики
	
	
	
	
	

	28-823/25А(28-823/25-1А; 28-823/25-2А). Менеджер по закупкам
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	29-823/25. Специалист по логистике
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Отдел маркетинга
	
	
	
	
	

	30-823/25. SMM менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	31-823/25. Дизайнер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	32-823/25. Менеджер по трейд-маркетингу
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	33-823/25. Продюсер съёмок для маркетплейсов
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	34-823/25. Специалист по информационной безопасности в сфере маркетинга
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Отдел СТМ
	
	
	
	
	

	35-823/25. Ассистент отдела СТМ
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	36-823/25. Бренд-менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	37-823/25. Джуниор продакт менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	38-823/25А(38-823/25-1А; 38-823/25-2А; 38-823/25-3А). Продакт менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	39-823/25. Руководитель отдела СТМ
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	40-823/25. Технический консультант
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	41-823/25. Технический специалист
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Отдел электронной коммерции
	
	
	
	
	

	42-823/25. Ассистент менеджера электронной коммерции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	43-823/25. Дизайнер маркетплейсов
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	44-823/25А(44-823/25-1А; 44-823/25-2А). Менеджер электронной коммерции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	45-823/25. Руководитель отдела электронной коммерции
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	46-823/25. Специалист по контенту и рекламе
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Склад
	
	
	
	
	

	47-823/25. Оклейщик
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	48-823/25. Кладовщик
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение ООО "Старт" г. Казань
	
	
	
	
	

	49-823/25. Руководитель обособленного подразделения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	50-823/25А(50-823/25-1А). Помощник менеджера
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение ООО "Старт" г. Ростов-на-Дону
	
	
	
	
	

	51-823/25. Руководитель обособленного подразделения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	52-823/25. Региональный представитель
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение ООО "Старт" г. Новосибирск
	
	
	
	
	

	53-823/25. Руководитель обособленного подразделения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	54-823/25. Менеджер по работе с ключевыми клиентами
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение ООО "Старт" г. Екатеринбург
	
	
	
	
	

	55-823/25. Руководитель обособленного подразделения
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	56-823/25А(56-823/25-1А). Менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	57-823/25. Территориальный менеджер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
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